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La Fondation de France
aux avant-postes de l’engagement social
La Fondation de France aide les personnes en difficulté en soutenant des projets concrets et innovants, qui répondent aux besoins sans cesse en évolution de la société.
Elle agit dans tous les domaines de l'intérêt général : solidarités, enfance, santé, recherche médicale, culture, environnement.
La Fondation de France abrite également des fondations créées par des mécènes et les conseille dans leur démarche. Indépendante et privée, la Fondation de France ne reçoit aucune subvention publique et ne peut distribuer ses prix, bourses et subventions que grâce à la générosité de ses donateurs.
NOTRE MISSION
- Permettre aux donateurs et fondateurs de répondre à des besoins peu ou pas pris en charge, en favorisant la mise en œuvre d’actions innovantes et concrètes
NOS METIERS
· Collecter et gérer des fonds, apporter une expertise dans la redistribution des dons aux causes prioritaires
· Créer et accompagner le fonctionnement des fondations sous égide
NOS ACTIONS
· Choisir dans toute la France les meilleurs projets
· Attribuer des subventions, prix et bourses
· Apporter conseils et appui aux acteurs de terrain
NOS VALEURS
· Mettre la personne au centre de nos actions en favorisant sa dignité, son autonomie, sa responsabilité et en lui donnant les moyens d’être acteur de sa vie
· Privilégier le lien social en préservant et construisant des relations autour de la personne dans la famille, le quartier, avec les professionnels ou les associations
· Respecter strictement les volontés de ceux qui nous font confiance
· Garantir la rigueur et la transparence dans nos pratiques
Chiffres clés 2016
410 000 donateurs
828 fonds et fondations sous son égide
174 millions d’euros consacrés à la sélection, la distribution et au suivi de 9300 projets 
6 fondations régionales 
196 salariés et 504 bénévoles
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Le bénévole doit adhérer aux principes exprimés dans les statuts de la Fondation de France, à ses axes d'intervention et à ses modes de fonctionnements. Il doit garder toute son objectivité et son impartialité pour une expertise de qualité.

La Fondation de France s’engage à :


Le Bénévole s’engage à :


- accueillir et considérer le bénévole comme un collaborateur à part entière, puis le couvrir par une assurance adéquate


- apporter une contribution significative qui répond aux exigences des missions à conduire


- assurer sa formation et son accompagnement par un responsable compétent


- suivre régulièrement les actions de formation proposées


- partager avec les bénévoles une conviction commune : le respect de la dignité humaine


- collaborer dans un esprit de compréhension mutuelle avec les autres bénévoles et les salariés


-proposer une période d'observation réciproque pour évaluer les compétences du bénévole


-effectuer  une  période  d'observation  définie avec la fondation pour vérifier son engagement


-être indépendante, apolitique et aconfessionnelle


-En cas de mandat électif, le bénévole ne peut intervenir sur la zone géographique couverte par son mandat




















Situation actuelle
Comment avez vous connu la Fondation de France?
Téléphone privé
E-mail
Prénom
Portable
Informations personnelles
Nom
-----------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------
Date de naissance
---------- / ---------- / ----------
Fonction ou compétences professionnelles-------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Adresse
-----------------------------------------------------------------------------------------
Code postal
-----------------------------------------------------------------------------------------
Ville
-----------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------
Téléphone professionnel -------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------
Fax
-------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------
0 En activité 0 En retraite 0 Mis à disposition
0 Sans profession
0 Engagements associatifs (à préciser) :
0 Mandats électifs (à préciser) :
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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photo



O Enfance/Éducation
Date:
Combien de temps pouvez vous y consacrer: par semaine, par mois ?
· Activités administratives :
· Activités de financement de projets : (cocher le ou les domaines d'activités)
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
O Emploi
O Enfance
O Insertion
O Personnes âgées
· Développement des partenariats avec les entreprises
· Développement des libéralités et des relations avec les notaires
Dans quel domaine pouvez vous apporter vos compétences ?
O Habitat
O Santé des jeunes
O Environnement
· Communication et relations publiques
(auprès d’ acteurs locaux : secteur associatif, élus, entreprises,    ) :
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
En rejoignant la Fondation de France, vous vous engagez à suivre les formations qu'elle organise.
Je certifie sur l'honneur que les renseignements relatifs à ma situation sont sincères et véritables.
Signature du candidat:
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Fonction retenue :

Décision du/de la Président(e) du Comité / Délégué(e) général(e):
Signature du/de la Délégué(e) général(e):
Signature du/de la Président(e) du Comité:
Décision du Responsable Département
Développement territorial:
Direction ou Département:
Partie à remplir par la Fondation régionale
Date d'entrée: effective
Durée de la période d'observation réciproque:
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